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Auslobung BenchLearning Awards 2022
Zielstellung und Umsetzung

B

Zielstellung

* Auszeichnung der besten Best Practices
In den Unternehmen der BenchLearning Community

* Motivation, eigene Projekte zu prasentieren und

Anerkennung der geleisteten Arbeit
D YouTube ™

* Roundtable-lbergreifendes Best Practice Sharing

BenchLearning
SUMMIT

4o

15. und 16. Mérz 2022 in Berlin

BenchLearning Award
* Insgesamt 10 Awards (je Kategorie ein Award fir Innovation,
Change und Sustainability sowie ein ,Publikums-Liebling“)

% Awa\'d
Bench\-e?m‘“g ractices

P
{no Best of B

« Live Voting beim BenchLearning Summit

BenchLearning Summit / C4PO Kongress

. . . . . . : Link Erklarvideo:
* Prasentation und feierliche Preisverleihung im Rahmen https://youtu.be/UNBXVBH5K0Q

des Benchlearning Summits am 21. Juni 2022 in Berlin
(Teilnahme flr Unternenmen der BenchLearning Community kostenlos)

« Corona-Hygienekonzept sowie Testzentrum vor Ort

« Live Stream der Veranstaltung und interaktive Einbindung

der Teilnehmer durch Breakout Sessions und Live Votings
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https://youtu.be/UNBxVBH5KoQ
https://youtu.be/UNBxVBH5KoQ

Auslobung BenchLearning Awards 2022

Gewinner sein lohnt sich

® zalando EVOnIK

Leading Beyond Chemistry

LIntern hat der Award sehr viel ,Die Auszeichnung war sehr wichtig im ,Die Verleihung des Awards

bewirkt. Wir haben diesen Award, Bereich der Offentlichkeitsarbeit und in der fur das Projekt ,,Bienen auf

bzw. das Thema im Unternehmen internen Kommunikation.... DB-Fléchen” hat unsere

teilen kdnnen und zeigen kénnen Die Auszeichnung hat es uns ermdoglicht, die Schwerpunktsetzung im

welche Reichweite solche Projekte Leistungsfahigkeit des Benchmarkings und CREM auf nachhaltige

am Ende bekommen kénnen. den grof3en Vorteil der Geovisualisierung und Themen eindrucksvoll

Ebenfalls hat es gezeigt, wenn man der Verbindung verschiedener Informations- bestétigt. ...

abteilungsiubergreifend arbeitet und quellen klar zu kommunizieren.

offen, auch fur anfangs verruckte Durch die Kommunikation Uber eine News- Die Verleihung des Awards BenchLearning
Ideen ist, dass man doch am Ende Nachricht auf der zentralen Evonik-Intranet- bestarkt uns darin und ist SUMMIT
das Unternehmen weiterbringen Seite haben wir die Botschaft erhalten, dass gleichzeitig Ansporn fuir C4 po
kann. Wir konnten bei den sich die Kombination von Benchmarking und unser kiinftiges Handeln.“

verschiedensten Abteilungen wie korrekte Visualisierung extrem gegenseitig WINNER 2024
Nachhaltigkeit, Einkauf usw. das verstarken. Anhand der Fragen und Aufgaben

Projekt vorstellen und damit auch die stellen wir nun fest, dass GEOISIS die All Winners Announcement Video 2021
Auszeichnung présentieren.” Entwicklung intern sehr gut unterstiitzt hat.”
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https://www.youtube.com/watch?v=b3DzGKONnZM

Auslobung BenchLearning Awards 2022
Procedere zum BenchlLearning Award

1. Einreichen von Best Practices
» Geplante, realisierte oder reflektierte Projekte

* In den Kategorien PEOPLE, PLACE oder PROCESS
(Ausfiuhrliches siehe S. 5)

fol 2. Nominierung far den Summit
o, v— « Erfolgt durch den Nominierungsausschuss
(E? (Sprecher aller Roundtables und ein GF der Bauakademie)

« Nominiert werden die drei Besten je 0.g. Kategorie,
also insg. 9 Projekte

3. Prasentation und Preisverleihung
g * Prasentation beim BenchLearning Summit durch die
,ﬂ'o Einreicher am 21. Juni 2022 in Berlin (hybrider Event)

* Publikums-Jury stimmt ab, d.h. Live Voting der
Teilnehmer zur Bestimmung der Awards

LAwards sind die konsequente
Weiterentwicklung und
Forderung des originaren
Benchmarking Gedankens.

Ausgezeichnet werden von der
Community anerkannte
Bestleistungen,

als Live Voting aller Teilnehmer
im Rahmen unseres jahrlichen
Summits.

Mehr Benchlearning geht nicht.*”

Andreas Kuhne ,
Geschaftsfuhrer L‘ .‘
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Auslobung BenchLearning Awards 2022
Projektbeispiele in drei Kategorien

B

Achtsamkeit
Amenities

Change Management
Personalentwicklung
Re-Organisation
Wissensmanagement
Weiterbildung

C4PO

Corporate

People Place , ..............................
Process for Purpose ’

Organism
www.C4PO.berlin

Neue Architektur

Re - Developments
Smart City

Campus / Infrastruktur
New Work Places
Mobility Konzepte

Nachhaltigkeit / ESG
Datenmodelle .
Digitalisierung/ Automatisierung
Prozessoptimierung
Steuerungsmodelle

Vernetzung / loT-Technologie
Zertifizierungen
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Auslobung BenchLearning Awards 2022
Durchfihrungsbestimmungen

1. Einzureichende Unterlagen fir die Nominierung

Prasentation mit max. 10 Folien (sollte enthalten: Ausgangssituation, Ziel und Rahmen-
bedingungen, Vorgehensweise, Erzielte Ergebnisse, Lessons Learned)

Ausgefilltes Fact-Sheet (bei Pune Fard abrufen)

Abgabe bis 15. Februar 2022 an benchlearning@bauakademie.de

Bei Fragen und fir Unterstlitzung einfach melden ;-)

2. Nominierungsprocedere

Alle Einreichungen (Prasentationen und Fact-Sheets) werden vom Nominierungsausschuss
gesichtet und nach einheitlichen Kriterien bewertet

Nominierungsprocedere stellt Neutralitdt und Vergleichbarkeit sicher

(z.B. bei Einreichungen aus dem eigenen Unternehmen gilt Stimmenthaltung)

Die drei Besten je Kategorie erhalten in Dezember ihre Nominierung fir den Summit

3. Prasentation beim BenchLearning Summit

Ein Vertreter des Einreichers prasentiert das Projekt am 21. Juni 2022 in Berlin
(unter Beruicksichtigung der dann aktuellen Corona-Situation)

Dauer 15 Minuten plus 15 Minuten Fragen aus dem Publikum

Die Awards werden live im Rahmen einer feierlichen Abendveranstaltung

am 21. Juni 2022 verliehen

Pune Fard,
Community
Managerin

pune.fard@bauakademie.de

A new kind of advertising for your company
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